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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji dan syukur kehadirat Tuhan yang Maha Esa,
yang telah melimpahkan rahmat dan kurnia yang tak terhingga, sehingga
dapat tersusun Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Solok Tahun 2023 yang merupakan pendoman dan acuan kerja dalam

melaksanakan Kegiatan yang akan datang.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok merupakan salah
satu unsur penunjang Pemerintah Daerah yang melaksanakan tugas-tugas
Pemerintah Daerah di Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik . Rencana Kerja ini
memuat Visi, Misi, Tugas Pokok, Fungsi, Tujuan dan Sasaran yang diharap
kan akan dicapai satu tahun kedepan yang secara sistematis dan

berkesinambungan.

Didalam menyusun Rencana Kerja kami mendapatkan saran,bimbingan
dari berbagai pihak kami ucapkan terimakasih atas bantuan serta sumbang
saran yang telah diberikan dalam penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Solok Tahun 2023. Untuk kesempurnaan
Rencana Kerja ini kami sangat mengharapkan saran dan kritik yang

konstruktif dari semua pihak.

Demikianlah Rencana Kerja ini kami susun semoga bermanfaat untuk

kita semua.

Arosuka, September 2022
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA

DAN POLITIK

NIP 19650805 199308 1 001
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BABI

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
Rencana Kerja (Renja) SKPD merupakan suatu dokumen rencana
resmi berupa perencanaan program jangka pendek selama 1 (satu) tahun
yang menggambarkan visi, misi, tujuan strategi, program dan kegiatan yang

dilaksanakan oleh SKPD.

Renja SKPD mempunyai fungsi penting dan sangat fundamental
dalam sistem perencanaan daerah karena Renja SKPD adalah perencanaan
pada unit organisasi terendah dan terkecil di pemerintah daerah yang
memberikan masukan utama dan mendasar bagi perencanaan di peringkat
yang lebih atas seperti RKPD, Renstra SKPD, RPJMD dan bahkan RPJPD.
Renja SKPD berhubungan langsung dengan pelayanan kepada masyarakat
yvang merupakan tujuan utama penyelenggaraan pemerintahan daerah.
Dengan demikian kualitas penyusunan Renja SKPD akan sangat

menentukan kualitas pelayanan SKPD yang diberikan kepada masyarakat.

Penyusunan Renja dilakukan melalui penyiapan penyusunan Renja
berdasarkan hasil review Renja Tahun lalu yang telah dilaksanakan dan
penelaahan usulan kegiatan masyarakat. Rancangan Renja SKPD
disingkronisasikan dengan Kebijakan Nasional dan Propinsi serta hasil
Musrenbang Kecamatan. Penyempurnaan Rancangan Renja SKPD ini
selanjutnya dibahas pada Forum SKPD Kabupaten/Kota. Sebelum
dilakukan penetapan, Renja SKPD disesuaikan kembali dengan RKPD
Kab./Kota. Jika hasil verifikasi Rancangan Renja SKPD yang telah
dilakukan sesuai dengan RKPD Kabupaten/Kota, maka akan dilakukan
pengesahan untuk ditetapkan menjadi Renja SKPD. Untuk lebih jelasnya,
alur atau proses penyusunan rancangan Renja SKPD dan penetapan Renja

SKPD dapat dilihat pada Gambar 1.1 di bawah ini.
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Gambar 1.1
PENYUSUNAN RENCANA KERJA SKPD
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Berdasarkan Pasal 5 ayat (1) Undang-Undang Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN)
ditegaskan bahwa Pemerintah Daerah harus menyusun dan menetapkan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah bersifat prediktif
dan memuat hal-hal yang fundamental dan krusial yang terdiri dari Visi,
Misi dan Arah Pembangunan Daerah yang mengacu kepada RPJP Nasional.
Untuk mencapai tujuan pembangunan sebagaimana diamanatkan dalam
Pembukaan Undang-Undang Dasar Tahun 1945 maka Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Solok Tahun 2006-2025 merupakan

kelanjutan dan pembaharuan dari tahap pembangunan dalam jangka 20

(Dua puluh)Tahun.

RPJP Daerah Tahun 2006-2025 Kabupaten Solok ini berkaitan
dengan RPJM dan RTRW (Rencana Tata Ruang Wilayah) diharapkan
keserasian dengan rencana penggunaan dan RPJM agar perencanaan ini

terimplementasi secara berkesinambungan.

Ditegaskan bahwa Pemecrintah Daerah menyusun Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) yang merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah dan mangacu kepada

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD). Rencana Kerja
W
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Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) memuat rancangan kerangka
ekonomi daerah, prioritas pembangunan daerah dan pendanaannya, baik
yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah maupun yang ditempuh

dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja (Renja) merupakan pedoman perencanaan SKPD
untuk satu tahun yang memuat pelaksanaan kegiatan pembangunan SKPD
secara rinci. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) dimaksudkan agar
pelaksanaan kegiatan pembangunan menjadi lebih terarah, efektif, efisien,
terpadu dan terukur dalam rangka mewujudkan Visi, Misi, Tujuan,
Sasaran, Program dan Kegiatan Pembangunan yang telah ditetapkan

sebagai Dokumen Rencana Tahunan SKPD.

Keterkaitan Renja dengan Rencana Strategis (Renstra) dalam
mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah

daerah dapat digambarkan sebagai berikut:

1. Renja SKPD merupakan dokumen yang secara substansial
penerjemahan dari Visi, Misi dan Program Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (Renstra) instansi

sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah

(RKPD).

2. Rencana Kerja (Renja) merupakan acuan SKPD untuk memasukan
Program Kegiatan kedalam Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) dan perencanaan
program kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA).

3. Renja SKPD merupakan salah satu instrument untuk evaluasi
pelaksanaan Program/Kegiatan instansi untuk mengetahui sejauh
mana capaian kinerja yang tercatum dalam Rencana Kinerja Tahunan

sebagai wujud dari kinerja Satuan Kerja Perangkat Daerah.

Sebagai penjabaran dari RPJMD dan Renstra SKPD, proses
penyusunan Rencana Kerja SKPD harus berpedoman kepada kedua
document tersebut guna terwujudnya sinergi dan sinkronisasi capaian
kinerja tahunan masing-masing SKPD untuk menunjang capaian kinerja

daerah sebagai mana termasuk didalam indikator kinerja pada RPJMD.

Keterkaitan antara dokumen perencanaan adalah sebagai berikut:
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Gambar 1.2
Hubungan Keterkaitan Renja dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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Berdasarka Peraturan Bupati Nomor 14 tahun 2021 tentang
Kedudukan  Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik disahkan atau telah ditetapkan, Untuk
pencapaian Tugas Pokok dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Pilitik
sebagaimana dalam RenstraBadan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun

2021-2026, yang akan disusun, setelah RPJMD Kabupaten Solok Tahun
2021-2026.

Rencana Kerja Tahun 2023 disusun berdasarkan Peraturan Daerah
Kabupaten Solok Nomor 4 tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Solok Tahun 2006-2025,
Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik disusun dalam bentuk
Dokumen Rencana Kerja Badan Kesbangpol yang memuat kebijakan,
program dan kegiatan pembangunan yang dilaksanakan oleh Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik.
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1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Badan Kesbangpol

Kabupaten Solok yaitu sebagai berikut:

I

10.

11

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-undang Republik Indonesia No. 18 Tahun 2008 tentang
Pengelolaan Persampahan;

Undang-undang Republik Indonesia No. 32 Tahun 2009, tentang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;

Undang-Undang Republik Indonesia No. 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang No. 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 54 tahun 2010 Pelaksanaan PP
Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan

Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 354 Tehun 2010 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Solok Nomor 4 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten

Solok Tahun 2006-2025;
Peraturan Daerah Kabupaten Solok Nomor 8 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Solok Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Solok Tahun 2021-2026; Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.
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1.8 Maksud dan Tujuan

A. Maksud

e

Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Solok sebagaimana amanat dari Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 dimaksudkan sebagai pedoman untuk mengarahkan semua
unsur kekuatan dan faktor kunci keberhasilan dalam menentukan strategi
yang tepat untuk mencapai tujuan dan sasaran dalam penyelenggaraan
Tugas Pokok dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Solok.

. Tujuan

Tujuan penyusunan Rencana Kerja adalah sebagai pedoman kerja
bagi aparatur Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok dalam
melaksanakan Kebijakan, Program dan Kegiatan pada Tahun 2023 yang

memuat :

a. Acuan dalam Penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Solok Tahun 2023.

b. Dasar dalam Penyusunan Kebijakan Umum APBD Tahun 2023.

c. Penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Solok Tahun 2023.

d. Pedoman dalam Penyusunan RAPBD 2023.

Adapun maksud dan tujuan pembuatan Rencana Kerja (Renja)
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok yaitu, sebagai
pedoman dalam pelaksanaan pricritas rencana program selama kurun
waktu 1 (satu) tahun melalui sumber pembiayaan APBD dan APBN (DAK).
Penyusunan Renja ini mengacu kepada Rencana Strategis Badan
Kesbangpol Tahun 2021-2026 yang mengarah pada ©6 (enam) program

sasaran prioritas.
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1.4 Sistematika Penulisan
Rencana Kerja Tahun 2023 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Solok kini disusun secara sistematis, terdiri dari 5 (lima) Bab
yaitu:
KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
DAFTAR TABEL
DAFTAR LAMPIRAN
BAB 1 : PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
2.2 Landasan Hukum
3.3 Maksud dan Tujuan
4.4 Sistematika Penulisan
BAB2 : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN YANG
LALU
2.1 Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu
2.2 Analisis kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3 Isu-isu penting penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4 Reviw terhadap Rancangan Awal RKPD
BAB3 : TUJUAN DAN SASARANG PERANGKAT DAERAH
3.1 Telahaan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

BAB4 : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB5 : PENUTUP

R R ————
M
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu mengacu pada hasil laporan kinerja
tahunan dan Realisasi APBD Tahun 2021. Hasil evaluasi ini memuat realisasi
program dan kegiatan yang tidak memenuhi, telah memenuhi dan melebihi
hasil/keluaran yang direncanakan serta faktor penyebabnya. Badan Kesbangpol
melaksanakan satu urusan penunjang yaitu Urusan Kesatuan Bangsa dan

Politik. Untuk melaksanakan urusan tersebut kesbangpol di dukung oleh 6
Program.

Dalam penetapan Rencana Kerja tahun 2023, kita meriview pencapaian
target Rencana Kerja tahun 2021 dan perkiraan target Rencana Kerja tahun

2022 ini. Hal ini dapat menjadi patokan pelaksanaan rencana kerja kedepannya

dalam pencapaian target program dan kegiatan yang ada kedepannya.
Pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok
Tahun 2021 dapat dijadikan Tolak ukur dalam menentukan dan melaksanakan
Renja tahun lalu.
Evaluasi hasi pelaksanaan Renja dan pencapaian Renstra sampai dengan

tahun 2021 disampaikan pada table 2.1 :
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Dari Tabel 2.1 diketahui tingkat Realisasi Renja Tahun 2021 terhadap
Renstra Badan Kesbangpol tahun 2021-2026 adalah sebesar 88.58 dengan
uraian Program dan Kegiatan sebagai berikut :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABPATEN/KOTA
1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Admimnistrasi Keuangan Perangkat Daerah

)
3) Administrasi Umum Perangkat Daerah
) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
) Pemeliharaan barang milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
2. PROGRAM PENGUATAN IDEOLOGI PANCASILA DAN KARAKTER
KEBANGSAAN
1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan
3. PROGRAM PENINGKATAN PERAN PARTAI POLITIK DAN
LEMBAGA PENDIDIKAN MELALUI PENDIDIKAN POLITIK DAN
PENGEMBANGAN ETIKA SERTA BUDAYA POLITIK
1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politik, Pemilihan Umum /Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik
4. PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENGAWASAN ORGANISASI
KEMASYARAKATAN
1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang  Pemberdayaan dan  Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan
5. PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGEMBANGAN KETAHANAN
EKONOMI, SOSIAL, DAN BUDAYA
1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya
6. PROGRAM PENINGKATAN KEWASPADAAN NASIONAL DAN
PENINGKATAN KUALITAS DAN FASILITASI PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL
1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan Pemantapan
Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik Sosial

R e e A e Seemg e e S
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(1)

2.2 Analisis Kinerja Palayanan Perangkat Daerah

Sejauh mana keberhasilan Badan Kesbangpol dalam melaksanakan
tugas dan fungsinya atau sejauh mana kinerja Badan Kesbangpol

berdasarkan target di Renstra Perangkat Daerah dapat dilihat pada Tabel

2.2 terlampir.
TABEL 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Badan Kesbangpol Kabupaten Solok

(2) (3) #)| (9) (6) (7) (8) (9) (10) (10)

(11)

(12)

. t:naj Akuntabilitas

. ) 67,00 69.00| 70.00| 75.00| 67,00 69.00 70.00
inerja

75.00

Persentase

pemenuhan
100 100 100 100 100 100 100
layanan

lkesekretariatan

100

Indeks Kepuasan
3.40 3.45 3.51 3.55 3.40 3.45 3.51
Masyarakat

3.55

Persentase
koordinasi

enguatan
P o . 0 100 100 100 o] 100 100
ideology pancasila
dan karakter

kebangsaan

100

. [pendidikan melalui 100 100 100 100 100 100 100

Persentase
koordinasi peran
partai politik dan

lembaga

pendidikkan politik
dan pengembangan
etika serta budaya

politik

100

" lOrmas/LSM aktif

Persentase
47.5 | 48.67 49.84 | 51.01| 47.5 | 48.67 49.84

51.01

. pengembangan 100 100 100 100 100 100 100

Persentase
koordinasi
pembinaan dan

ketahanan,
kekonomi, sosial dan|

budaya

100

. [penanganan 100 100 100 100 100 100 100

Persentase

konflik sosial

100
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat

Daerah

a. Perselisihan antar nagari dan Kabupaten menyangkut tapal batas yang
berdampak pada perpecahan antar masyarakat nagari perlu di
antisipasi sedini mungkin dan ditangani secara arif oleh daerah.

b. Adanya aliran kepercayaan terlarang yvang masih bergerak secara diam-
diam ditengah-tengah masyarakat sehingga dapat menimbulkan
keresahan masyarakat.

c. Organisasi sosial kemasyarakatan yang ada perlu terdata dan terpantau
secara lengkap agar organisasi tersebut terbina dengan baik sehingga
dapat menjadi organisasi yang menjadi partner pemerintah.

d. Persatuan dan kesatuan bangsa adalah salah satu modal dasar dalam
suksesnya pembangunan

e. Rendahnya pemahaman nilai-nilai luhur budaya bangsa
Tingginya tingkat terjadinya konflik sosial yang terjadi di Kabupaten
Solok

g. Kurangnya pemahaman masyarakat mengenai pentingnya pesta
demckrasi

h. Adanya ketidakstabilan harga bahan pokok dan kebutuhan lainnya
yang dapat memicu konflik di tengah tengah masyarakat

1. Kurangnya pemahaman masyarakat tentang bahaya Narkoba

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Sesuai dengan amanat Undang-undang yang mengatur tentang
perencanaan, bahwa setiap Pemerintah Kabupaten/kota wajib
menyusun rancangan RKPD yang berisikan rencana pembangunan
Pemerintah Daerah dan juga memuat isu-isu strategis yang ada baik
itu dari kementrian maupun dari Pemerintah Provinsi. Untuk
menghasilkan perencanaan yang komprehensif dan representative,
diperlukan analisa perencanaan pembangunan yang berbasis kepada
tingkat keutuhan daerah. Sehingga dengan adanya proses
perbandingan ini, pada akhirnya dapat dilihat apakah RKPD yang
telah bisa mencerminkan kebutuhan pembangunan. Reviu terhadap

rancangan akhir RKPD tahu 2023 dapat dilihat pada table 2.4 hasil

reviu menunjukan bahwa rancangan akir RKPD telah mengakomodir
kebutuhan Program dan kegiatan yang seharusnya dilaksanakan
pada tahun 2023.

T e e L B e O 1
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sistem perencanaan pembangunan nasional diimplementasikan
melalui pendekatan aspiratif, politis, teknokratis dan perencanaan
gabungan top down dan bottom up dilakukan untuk menyaring
aspirasi masyarakat dalam pembangunan melalui Musrenbang yang
dilaksanakan dari tingkat Nagari kemudian dilanjutkan dengan
tingkat Kecamatan, forum OPD dan terakhir di Musrenbang
Kabupaten. Pada akhirnya, kegiatan ini menghasilkan usulan
program dan Kkegiatan yang nantinya akan ditampung oleh OPD
terkait. Usulan program dan kegiatan masyarakat Tahun 2022 pada
umumnya bersifat pembangunan fisik yang telah diakomodirkan oleh
dinas-dinas teknis, seperti : DPUPR, DPRKPP, Disdikpora, Dinas

Pertanian, Dinas Kesehatan dan Disperbud.
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Renstra Provinsi ditujukan
untuk menilai keserasian, keterpaduan, sinkronisasi dan sinergitas pencapaian
sasaran pelaksanaan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Solok terhadap sasaran Renstra Kementerian Dalam Negeri (Dirjen Politik dan
Pemerintahan Umum) dan sasaran Renstra Badan Kesbangpol Provinsi
Sumatera Barat.
Berdasarkan Renstra Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia
Periode 2020-2024, visi Kementerian Dalam Negeri adalah Kementerian Dalam
Negeri yang Adaptif, Profesional, Proaktif, dan Inovatif (APPI) dalam
memperkuat penyelenggaraan pemerintahan dalam negeri”. Sedangkan misi
vang ditetapkan Kementerian Dalam Negeri untuk mencapai visi tersebut adalah
1. Memperkuat implementasi ideologi Pancasila untuk menjaga keBinekaan,
persatuan dan kesatuan, demokratisasi, serta karakter bangsa dan stabilitas
politik dalam negeri.

2. Meningkatkan kapasitas dan kualitas SDM aparatur pemerintahan dalam
negeri dalam rangka pemantapan pelayanan publik dan reformasi birokrasi.

3. Meningkatkan sinergi penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan
daerah dan desa, melalui efektivitas penyelenggaraan desentralisasi dan
otonomi daerah, penyelarasan pembangunan nasional dan daerah,
pengelolaan keuangan pemerintah daerah yang akuntabel dan berpihak
kepada rakyat, peningkatan tata kelola pemerintah desa vang efektif dan
efisien, pendayagunaan administrasi kependudukan, serta penguatan
administrasi kewilayahan dan penyelenggaraan trantibumlinm

Direktorat Jenderal Politik dan Pemerintahan Umum Kementerian Dalam
Negeri mendukung misi 1 dari 3 misi yang ditetapkan dalam Renstra
Kemendagri yaitu memperkuat implementasi ideologi Pancasila untuk
menjaga keBinekaan, persatuan dan kesatuan, demokratisasi, serta
karakter bangsa dan stabilitas politik dalam negeri.

Dalam mewujudkan visi dan misinya, Kementerian Dalam Negeri
menetapkan tujuan dan sasaran. Tujuan yang ditetapkan untuk mendukung
misi 1 adalah “Terwujudnya stabilitas politik dalam negeri dan kesatuan
bangsa”. Adapun sasaran untuk mendukung misi 1 (menjadi tanggung jawab

Direktorat Jenderal Politik dan Pemerintahan Umum) adalah :
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1. Meningkatnya kualitas demokrasi Indonesia dengan indikator kinerja
sasaran meliputi :
a. Indeks Demokrasi Indonesia
b. Tingkat Partisapasi Masyarakat dalam Pemilukada dan Pemilu
c. Indeks Kinerja Ormas.
2. Meningkatkan implementasi nilai-nilai Pancasila di Daerah dengan
indikator kinerja sasaran meliputi :
a.Indeks Ketahanan Nasional Gatra Idiologi
b. Indeks Capaian Revolusi Mental (ICRM)
c.Indeks Ketahanan Nasional Gatra Ekonomi
d. Indeks Ketahanan Nasional Gatra Sosial Budaya
3. Meningkatnya Kewaspadaan Nasional dengan indikator kinerja sasaran
yaitu Indeks Kewaspadaan Nasional
Adapun faktor-faktor penghambat ataupun pendorong pelayanan Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik ditinjau dari sasaran jangka menengah

Kementerian Dalam negeri dapat dilihat pada tabel 3.1.

Tabel 3.1
Permasalahan Pelayanan Badan Kesbangpol
Berdasarkan Sasaran Jangka Menengah Nasional

Meningkatnya Belum optimalnya | 1.Masih 1. Komunikasi yang
Kewaspadaan Penanganan kurangnya lancar antara
Nasional Konflik Sosial pembinaan Pusat dan Daerah
yang Mampu 2.Masih serta peningkatan
Melaksanakan kurangnya Sumber Daya
secara Optimal Anggaran Manusia
Deteksi Dini dan Kegiatan 2. Penyesuaian
Cegah Dini Serta | 3.Kurangnya Anggaran dengan
Pengawasan personil Kegiatan
Orang Asing dan
Lembaga Asing

Adapun sasaran yang dicapai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Provinsi Sumatera Barat Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut :
1. Meningkatnya ketahanan sosial budaya masyarakat

2. Meningkatnya organisasi yang akuntabel dan melayani
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3.2. Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Perumusan tujuan dan sasaran Renja didasarkan atas rumusan tujuan
dan sasaran Renstra perangkat daerah serta rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Badan Kesbangpol Kabupaten Solok. Isu-isu
strategis berdasarkan tugas dan fungsi merupakan kondisi yang memberikan
dampak yang signifikan dimasa depan. Isu strategis apabila tidak diantisipasi
akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau apabila tidak dimanfaatkan
akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan layanan kepada masyarakat
dalam jangka panjang.

Perumusan tujuan dan sasaran Renja Tahun 2023 mengacu pada tujuan
dan sasaran Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah 2021-2026. Adapun
tujuan dan sasaran Badan Kesbangpol Kabupaten Solok sebagai berikut :

1. Meningkatnya Akuntabilitas dan Kinerja Birokrasi
- Meningkatnya kualitas pelayanan perangkat daerah
1. Meningkatnya kualitas pelayanan public

- Meningkatnya kesadaran dan pemahaman masyarakat tentang

wawasan kebangsaan dan Ideologi Pancasila

- Meningkatnya koordinasi dengan Instansi terkait dan Partai Politik

serta lembaga lainnya’

3.3. Program dan Kegiatan
Dalam Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Program kegiatan
dan Sub Kegiatan sebagaimana berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan dari program ini adalah sebagai
berikut :

Kegiatan :
1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
a. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
b. Koordinasi Pelaksanaan Akuntansi SKPD

3) Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sub Kegiatan :
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a. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
b. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
c. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
d. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
e. Fasilitasi Kunjungan Tamu
f.  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat
b. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
c. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Sub Kegiatan :
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
c. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan dan perlengkapan
Kantor
6) Administrasi Keeuangan Perangkat Daerah
a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan.
b. Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi
2. Program Penguatan Idiologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan
Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan dari program ini adalah sebagai
berikut :

Kegiatan :
1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang

Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan

Sub Kegiatan :

a. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan,
Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal lka, dan Sejarah Kebangsaan

b. Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ideologi Wawasan Kebangsaan,

Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka

Tunggal Ika, dan Sejarah Kebangsaan
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c. Penyusunan Program Kerja di Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

d. Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran

Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika, dan Sejarah Kebangsaan

3. Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan
Melalui Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya
Politik
Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan dari program ini adalah sebagai
berikut :

Kegiatan :

1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan, dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

Sub Kegiatan :

a. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan, dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, Serta Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

b. Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan, dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, Serta Pemantauan Situasi
Politik di Daerah

c. Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan, dan Partai Politik,
Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah

4. Program Pemberdayaan Dan Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan
Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan dari program ini adalah sebagai

berikut :
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Kegiatan :

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang

Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan

Sub Kegiatan :

a. Penyususnan Program Kerja di bidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah.

b. Pelaksanaan Koordinasi Dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi, dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah

c. Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Dibidang
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi, dan Mediasi
Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah

5. Program Pembinaan dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial
dan Budaya

Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan dari program ini adalah sebagai

berikut :

Kegiatan :

1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya

Sub Kegiatan :

a. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya, dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan
di Daerah

b. Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Budaya, dan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika,
Fasilitasi Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kepercayaan
di Daerah

6. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan Peningkatan

Kualitas dan Fasilitasi Penanganan Konflik Sosial

Rencana Kegiatan dan Sub Kegiatan dari program ini adalah sebagai

berikut :

Kegiatan :

1) Perumusan Kebijakan Teknis dan Pelaksanaan Pemantapan
Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik Sosial

Sub Kegiatan :

Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok Tahun 2022 | 26



a. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di
Daerah

b. Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di
Daerah

¢. Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerja sama Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan
Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah

d. Pelaksanaan Forum Koordinasi Pimpinan Daerah Provinsi

Roncans Kors Baltan Ko sar tanass dan | 27

Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok Tahun 2023



8z | £20Z unye] yojos uajednqey) jynijod uep esbueg uenjesay uepeg elioy] euesudy
ueunsnAuad ISEUIPIOOY
[1sey ueroder adsis
s uep gdys eloury | eloury] sesieoy TesnyN|
00000059 RSl Lyl 000°000°s9  |uBrodeT g MwWw_«MWHM me_HLM uep m?wﬁﬁmvw ueredy)
uep elioury uerede) uelode] ueunsnAuag
uerodeq yejumy UBp ISBUIPIOOY | 90°10°Z I0'10'8
adys efreury
ISBSI[B3I IBSIIYHI
uep elroury
weredeo uerodey
udumrny oy wowmioq ueunsniuad
000°000°S. 8 nva 000°000°S9 ISBRUIpIOOy [ISey
8 uwerode] aep gd¥S
elioury ysesijea: Yyeise( yey3uriod
IBSIIYHI wep eliaury isenjeasy
elxoury ueredeo uep ‘uereddueldusg
uerode] gejunp ‘THeRUEBOUIIDS 102 1010’8
UEPerre)Irqosayy
££5°950°2£9°T %00T nva | ISE°€88°2eS’'T %001 IEUELE] | vioM/NaLvaavy HYaEvVa
veynuomod | | NypvINmIEndd NVSOEN
OSBJUISIag DNVCONANTd WYRADOUL 10°10'8
- - - - . . HILI'TOd NVA VSDNVE
£EH°908 H8T O nva |0I8 ILb'SS8T NVALVSTT NVSNAN 108
01) (6) (g) (2) (9) (S) (+) () (2) (1)

jojog usjednqey] jodSueqsoy uepeyg
vcoc unye], nfel ueerryeld uep gz unye], yeise(q jeySuerog uejerday] uep Weisor] eULOUIY ULSNUINY
C'€ [94e],




62 | €202 unye] xojos uajednqgey ynijod uep esbueg uenjesay uepeg el1ay| euesuay

. " RSN | . ) UBp uedE}2) ueepuedsusd uep
POIR0D LS [ avQ 000°000°52 13ed 21 Juereq joyed yepwnp | ueyeja) dueieg uewipaduad [ 0007 10°10°8
uexerpasiqg
000°000°97 193ed 9 nva 000°000°ST 1o3ed 9 Fuek doyuey ynsido] Jojuey]
ueyed j9¥ed yepunp | ynsido] ueyeg wewipaduad | $0°90°2 10°10°'8
ueepasiq duek
; i . i Tojuey] uedeyduapiog
GODGR0 S TR B hvd 000°000°0% 13ed & uep uele[elod 10yuey uedeydusiiog
19Med yepwnp uep uele[eIad UBBIPOAUS] | 000 10 10°8
uB3pIpastq
Fuek rojuey uveundueg
0007000+ Ioxed ¢ nva 000°000°¢ 1o¥ed ¢ uBdURIaUd] /HLISI] 10juey] weunduegq
sefelsu] usuoduwioy | ueduerdusd /HLISKT ISBRISUL
Joxed pepuUnp uauodwoy) ueerpaiuad | 10°90°7 10°10°'8
erpasia) dued
5 5 " . gelxaep jeqdueiad
000°000°TLT %001 ava S06'S84°09C %001 nwn sensiurmpe yerseq yeq3uviag
ISVJUISID wnuif) [Sensumpy 90°Z'I10°10°8
ads ddss unygey,
000°000°ST G_muo,mmi nva 000°000°01 uwaoder unye) Jiye ueduenay Uy ueduensy uerodey
= S uelode] yejwunge | UeunsnAusd Uep ISBUIPIOOY | 60707 10 10°]
- adis
i s TUIUWINHO : UDWINIO Isuejunye ueeuesyead
000°000°08 ad ava | 000000°ck i S bk A
[ISBY USWINYOp Yejun( | UPBUBSHE[I UEP ISBUIPIOOY | $0'g0' 10°10°8
uemqg e NSV ueduelung,
€€6°950°0€0°1 /Fueip nva 000°000°286 \MEL % uep ilen suwilnuap NSV ueduelung,
ot el duek 3uelg yejunp uep tfen ueerpaduad | 10'z0¢ 10108
yeisep jeyIuvrad
ueduenay
€££5°950°S60°1 %001 nva |000'000°LE0°T %001 IsBnsIUrMpe Jexsed
wegnuawad jeqlueiog ueduwenayy
ISVJUISIV ISBNSIIMHNIEPY 202 I0°10'8

QDS elouny sesiesy
Jesnuy] uep elisursy

uerede)) ueroder]




og | £20¢ unye] yojos uajednqey yijijod uep esbueg uenjesay) uepeg 19y euesuoy

ynuadiay ]
Bued yeroep
ueyejuriswad
‘ % . . uesnin
000°000°SLT %001 nva 000°000°€9T %001 Suefunuad yeroep qereeq
Hipua 3uereq YeJULIDUWIDJ WEeSnI()
ueeregrowad | Suefunuag Yyerdeq Hrjrux
SSBIUISIDI Suereq WeRIBYI[OWID] 60°'Z° 10106
UBNEIPIsI
duedk 10yuey
ueioder
000000+ = 1 ava 000°008"'1 e ] wmu ueuekeig
(4 BSE[ UBRIPIAUI] Iojuey] wnuin
wetode] yepuunp ueueAe[ad eSep UBRIPAAUY] | 40807 [0 108
ueyeIpoasi(] Jued
waied HLOsry uep a1y edec
000'000°6 i zI ¥1 nva Obt L6L' Y WG IRquing ‘Isexiunuoy|
el BSE[ UBRIPIAUD] | HINSIT wep Iy ede(] oqung
uerode] yepuunp | ISesIunuwoy eser ueeipakudd | z0'80'2 10 10°']
d JemnAuajy
000°000°2 Qmﬁw - nva 000°00S WG JBING BSB UBBIPIAUD] JeINAUSN
r uerode] yejunpe jemg esep ueeipadusd | 10°80°'2 10°10°8
gnuadio)
Bued yeioep
. o - o uryejurrouwad
000°000°ST %001 ava 9P L60°L %001 wesnin Suefunuad qeIowq weyrjuIIourog
esel ueerpaduad uesni) Juefunusg
9s¥UISIDg eser ueelpaiuad | 80°Z'10°10°8
2 Ad3S 1seynsuoy]
. B ueioder] . . ueiocde| uep [SBUIPIoOy] adMs
OG0 GaL CTT [ hya S06'684°L01 1 jedey ueeredgusioAusg ISB}[NSUCY Uep ISBUIPIOOY]
uerlode yepuunp yedey ueeredduspeAusd | 50907 10 10'8
uerod ne],
000°000°€9 - i nva 000°000°09 zmwowmq uegunfuny senpsey

uelode] yepunp

nwe), uedunfuny isejjsey

80'90°C'10°10'8®

UBYRIPSI(]
dued uvepueddusg




e | €20z unye] yojos uajedngey yiijod uep esbueg uenjessy uepeg eliay euesuay

‘ueesdueqay UBSEME M

‘esBueq 1op[eIey

; : dueiQ ; 1dojoapy dueptg 1p “eredo) elog ‘ueesdueqey]
000°000°0SZ A | avd 000°00s Br8I0 0 ISBUIPIOOY nnyidusw ueseme 13ojoap] 3ueprg
dued duero yepwnpe TP ISBUIPIOO3] UeBUBSER] | 40 10'Z 0 10°8
ueesdueqoy] yerelog
uep ®yJ [edduny,
exauly ‘ueesgurgoy
ueimequag ‘esdueg
N . Fueip . Bueiap Joperey ‘ereBoy | ueesSuegey yerelfsg uep ey|
000°000°05E 00S (ahgc 0007008 00g elog ‘ueesdueqay | edduny, exouryg ‘ueesdueqoy
uesemepm 180[09p] | UBINBqUA] ‘BSBURH I9]RIEY
Bueprg 1p usseliqsy “eredop elog ‘uresBueqoy
UBBUBSHE[d{ Nnjrdusw uesemep 180j0ap] Fuepryg
Fued duero yepunp 1p ueNeliqay] ueeuesYERd | €0' 108 20" 10°8
ueesdueqoy
Iapqerey ures3ueqay I12)qerIey
: % ue ISesue ue eoUuRg 130]03
BRe D00 s SR ava 000°000°1 7001 Hwoﬁoﬁuvuvdadw.s:wﬂam Wﬂ.ﬂ-ﬂwm ﬂMMﬁ.ﬁwu—m.a._%nﬂ
Iseuiprooy | uedejuswag wep SIUyo],
osvuasIag ueneliqoy] UesnuInIag 10°'Z°Z0°'10°8
uevesdueqay]
Ianyerey
e . 2 oue, NV
oOoO0UeGE | e il Rl B Horoop] aryenBusg ALV NVa
iseurprooy VIISVONVd IDOT0OFAI
SSEJUISIaG | NV.LVNDONIAL WNVIO0Ad 20°10°8
seyqeyaag
000°000°CE jun 9 ava 000°000°8¢, Jun 9 / ereyradip duek rvAuure] ueundueyg
eAuure] ueungueq uep uep 10yjuBy 3unpar)
Jojuey Funpoay yejunp ISEJIQBURY / ULBIRYPWR] | 60°60°E 10 10°8
BAUUBUIZLIS]
uep yeled ueteleqp ueduedet nejye reuoiseladp
000°000°ZH1 ynun g ava 000°000°SE T A 9 uep ereyradiq SBUI(] UBBIBPUDY UBUIZLI]

Fuek ueduede
neje [euoserad) seul(y

ueRIEpusy yepunp

uep yeled ‘ueereypwag
elerg ‘UeRIRUIDWI]
ese ueeipaduag

c0'e0'T 10108




z¢g | £20¢ unye] jojos usjedngey] yiijod uep esbBueg ueniesay uepeq elioy) euesuay

‘UBBIULIDWD]
ueedequaoy
ISEN[ISE,] ‘Isen{owa

wnwn UeyIiuog /unun
ueqIItad Hniod rejred uep
uB[emIsd ‘ueyrjurIawag

. . uWNIHO(] i i uauwnyoc uejeduIuag Nnrod ueedequa|ay ISBII[ISEY
GaDe00 ST 1 By 000°000°1 T vAepng eyny ‘yniod ;_wmbonMuD ﬁcwu.@xmc_c“um
ueIpIpus dueprg “nrod edepng esng
1p efroy wrerdold | S{niod uexiprpusd 3uepig 1p
uauwINyo(] yejun, el1oy urerdorg ueunsnduad | ro 1020 108
HIod semrs
UBNEJUBHIS B}ISS
‘qerseq vredayy wmuin
UBYIIUID] /UML)
TBYIIWR ‘YRIod
Hrod lejled Uep ue[ryemiad
000°000°06€E°C %001 nava |[6S+°820°C10°1 %001 edepng ©1I3s BHIIH ‘UBYeULIDMDJ
uedurquisduag uep | weedequolay] ISEUISBL
HIIIOd UENIPIPUI | ‘ISerjowaq wejeqIuruadg
myefawm ue{IpIpuad ‘HEod edepng eI
edequuoy ‘HIINOd weqIpIpusd
wep Jnijod rejxed Sueprg ueeuesyead
ueIdd [SeuIpiocy | uedejuBmIag UEpP SIU{IL,
9SVIUISIDG ueyeligay] Wesnuwniadg I0°'Z€0°'TO'8
HABIod HILLITOd
edepng ©lI0s EHIIA VAVANE V.IAES
ueduequioduog uep | VILLE NVONVINIONIL
HIIod UBHIPIPUI NVA MLLI'TOd
000°'000°06€°C %001 ava | 6S¥'8se0’cI01 %001 mye[aw UeHipIpuadd | NVHIAIANAdL INTYTAN
e3equuia] | NVMIAIANAd VOVINIT
uep Jnrod rejred NV MLLI'TOd IV.LAVd
TBIad ISeuIpIooy NVIIJ NV.LVIDNINIAJ
ISWIUISISG INVADOUJL £0°10°'8

ueesdueqay] yerelog
uep ey[ e3duny,
eyoulg ‘ueesdueqoy]
ueinequad ‘esdueg
Iyerey ‘viedaN eRg

uevesdueqay yerelbyg
uep ey [e33un], eyaurg
‘ueesduBqey] UBINEQUID]




c¢ | €20z unye| yojos usjedngey] yijod uep esbueg uenyesay uepeg eliay euesuay

000°000°0S¢'T

duein
0s

nva

6S¥'8T0°600°T

3uein 0g

yelaeq
P ANIod semig
uenejuewWod BLIOS
‘Yesoe(] eleday wnun
ueyiiwod /wnupn
uByIIuad HRnod
18118 Uep UR[EMId]
‘uByRIULIDUWID]
ueedeqUID[IY

ISBYI[ISEY] ‘ISBIOUa(]
ueley3uIusd

Mnrod edepng eqny
IO UBHIPIPUA]
Buepig 1p ueseliqay
ueeuBSYRB[O] NNMIBUON
dued Bue1p yerunp

yerae(
1P D10 ISEN)IS UBNRIUBWS]
B10s ‘qerae( ereday

wnuwn ueypiusd/wmnun
UBUIIUS] YOO Fejred uep
uR[emIad ‘UeEIULIdWI]
ueedequa]ay] ISBIISE]
‘Isenjowa(] uejeyduruog
Auod eLepng eNNH

MnNod veNiprpuag suepig

1p ueseliqoy ueBueSB[od

£0°10°2'€0'10'8

000°000°009

TN O]
[

nva

000°000°1

uuInI o
1

unsnsi(] Suek yerse(q
Ip 3{ijod 1semig
UBNBIUBWS] BJIOS
‘yetae( ereday wnuin
UEYIIuad /wnu
ueyiruad ‘Huod
eued Uep Ue[njemiad
‘UeyRurIowad
ueedequaay]
ISBYUJISE ‘ISerjowad]
uByexduIuad ‘jniod
eAepng BN RIod
ueIpipuad duepig

1p uesefigay yepunp

yeroeq
Ip ABYed Isenjlg Uenejueag
vLes ‘yerord eredoy]

wWnui() uByiruad /unuwn
URYI[IWR ‘HNI[0d Telred uep
UB[DIEMId] ‘UBURJULIDWI]
ueedequia[a3] ISBIISe]
Iserjows(] ueeqduiuag
“nod edepng eynyg

SIRod weNIprpua  Suepig

1p ueyeliqay] UesSNUINISJ
ueyedg uBunNsSnAuag

c0'10'Z'€0'10°8

unsnsi(] duek yeroeq
Ip Aniod 1senyig
UBNEIUBW] BLIOS
‘gerse(] efeday wnun
UBIILID] /uunurn
ueynuad niod
e d Uep ue[lemIdd

qeive( Ip
{010 1SEN)IS UBNBIURIID]
€98 ‘Yeaoe(] eredoyf




ye | £20Z unye] ojos uajedngey ynijod uep esbuegy uenjesay] uepeg eliay euedsuay

NVLVIVAVAS VAT
ISVSINVDAO
006’64 TEE %10°1S nva 000°000°€ET %8 6% NVSVMVYONIL
’ JOHV WST/seariQ NVA NVVAVAAHSNAd
SSVJUISIIH NVADOAd +0°'10°8
yeIseq
TP H1HI0d Isenlg
UBNRIUBWI BLIIS
‘qerae( epedoy wnuipn
uRYI[iuia /wnmip yerae(]
weyiiweg Yod | 1P Hod ISENIS UBnBuetDag
E—— . i elred va UR[D{EMIS] ..«wﬁow yeror(g eredayy
000°000°06E nva 0007008 UelpuLstag Wnt) Ueyiiusd /urnuin
[ 0 ueedRqUL) | UBYIIWLJ ‘YN0 Ielred uep
ISEUTISE,] ‘ISenjowa( ue[emiad ‘UeyeluLIaw
ueyesduIuad ‘Yniod ueedequa[y] ISLIISE,]
edepng eyng nnod ‘Isenjowd(] ueleduiud
ueNIpIpUdg Huepig Sqniod eAepng eqng
Ip ueiodead uep MOIod ueqIpipuad Fueprg
1senfeas] ‘Buroruopn 1p ueiode[o Uep 1SBUTEAY
Iisey uelodeq yepunp ‘BULIONUOW UBBUESHE[R] | 60 10°'Z'€0°10°8
eloeq
Ip 3[Byod 1semis
UBNEBIUBWD] B8
‘qeroe( eredoy] wnuin
ueyIIuad /wnwp qeioe( 1p
uByIIwad nrod Hiod Isemig uenejuewag
[E11Eq ep UB[I{eMId] e1I0s ‘yeree(] epeday
000°000°GLT s nva 000°008 fuelo 0 ‘UBYRIULISWA] W) UeyIiusd /uwnurg
00v ueedequsEy | uByIIWS o reMed uep

ISEY[ISe, ‘ISenjowa(]
uejesdurtag niod
elepng eqng Yniod
ueIpIpudg dueprd 1p
IseuIplooy] nnyidusly
duek Suea( yepunp

ue[emIndg ‘UeyejuLIatag
ueedequaoy] 1SeN[ISe,]
‘Isenjowa(] uejeduiusg
Snmod edepng eing
DO ueNIpIpud | Suepig
1P ISBUIPIOOY UBBUESHE[O]

¥0'10°2°€0°10'8




s¢ | £20Z unye ] yojos usjedngey yiijod uep esbueg uenjesay uepeg eliay euesusy

ueesduBqay] yerelog

uep ey (e3ddung,
eyaulg ‘ueesdueqoy]
uenequod ‘esfueg

yerae( 1p 3uisy seuw)

U NOC] ~ IDPEIRY ‘BredoN uep seuLI() uBsemeduad
0007000000 b ° - Blag ‘ueesfueqoy] ‘SeULI() B1NFUdG
uesemep 1I40[09ap] | ISBIPS|A UEp ISEN[BAY ‘SBuLI)
Fuepig 1p uerodejoq uwedeplaquog ‘SBULI)
eliey urerdord uelelyepusd dueprg 1p
uwINOp yepuun el1oy weadord uweunsniusd | 10 107 #0°10°8
ueesdueqay yerelg
uep ey e3dunyg,
exouryg ‘ueesdurqay] JrIae(] [P 3UISY SBULIQ)
uemequiag ‘esdueg uep SBUuLI) uBsemEFUI]
weioder ) . ueiode] I1apqeIey ‘eledoN Blog ‘SBULIQ) B1XBUS
000'000'0S ot w ava 000°000°0S o1 ‘uppsFueqay UBSEMEA ISEIPOJy UBp ISEnyeas
13o109p| Sueprg ‘SBULI) URBARPIOqUID
1p ueiode[pq uep ‘SeuLI() uelejjepud] duepig
1sen[eay JULIONUON 1p uelodelad uep seneay
[isey uerode] yeywunp ‘BULIOIUOY UeBUBSNE[a [ 50'T0'Z +O° 10'8
5 Jelae( 1p 3uisy
SBULI() UBP SBULI()
uBsEMBIUI] ‘SBuLI) yerae(
BJONBUAG ISEIPIN Ip UIsy SBULI) UBP SEULI()
006°6b2°28 Sue1p ava 000°'000°€8 gueIO 09 Uep ISEN[eAR ‘Seurl() |uesemeduod ‘seuLi) eiaxguog
0s ueedepraquiag ‘SeuLI() ISBIPOJN UED I1Seneay
uelejjepusd dueptg p ‘SeuLI() urelepraquiag
ISBUIPIOOY BNI3udn ‘SeuL() wereyepuad fuepig
dued Guerg yerwnpe P ISBULPIOOY] UBBUESYR[3] | +G' 108 H0 T0°8
uejeyeredseumrasy
1sesiuedrQ uesemeduag
. . uep ueeldBpIoquIdg
006°6FL CEE %T0O' 1S nva 000°000°E€T %P8 6t NNV WS /Seurio

ISVIUISIDJ

Sueprg uweeuwesye[od
uedejuewog uep spuxya],
uexeliqoy wesnwnNIDg

I10°2v0°'10'8




9¢ | €20z unye] ojos uajedngey} yntjod uep esbueg uenjesay| uepeg efloy euesuay

ueedesroday] yedeyduog
uep ewederog
Jeuw) Ueuny{nioy
ISBISEY] “BYNONIEN
ueeunge[eAuad

yeise( 1p
ueedeoraday] yeleyduad uep

000°000°00€ suelo nva 000005 duein uByedasusd ruIedeIdg JBUI() UBUTL{ILION
009 ISBI[ISE,] UBp BABpNg ISBI[ISB ‘BYIONIBN
‘1BISOS “TWOUON 3 ueBUNGR[BAUI{ UBEFIOUSH
ueueRyRaY JUEpIg IP | ISEN[ISE] uep edepnyg TeISOS
ISeUIpIooy nnHISuap [ ‘ruouoyy urueyejey Iueprg
dued Buerp yerwnp TP ISBUIPIOOY UeBUESYR[d] | +O' TO &S0 10°8
yelse(q Ip
ueeieoraday jedeysduad
uep ewederag
Jeur) UBUNYNIIY
ISelIse,] ‘eynoyieN yeioe(] 1p
Suer i ueeunde[eduad ueedeoraday] jedeysuad uep
G00"000°0S T 0s ﬂO nva 000°00s il ueyedoousd ISBI[ISE,] | ewedeldg 18w () UBUN LIS
uep edepng ‘[ersog ISBUTISE ‘BYI1OMIeN
“IUIOUONy ueueye)ay] ueeundejedusd ueyesoousd
Bueplg 1p uexelqay | seypse] uep edepng ‘eisog
URBUESHEd] NNIBUD)Y | ‘Tuwouoysy ueueye1dy Suepig
duek dueiQ yepunp Ip ueseligay] ueeuesyepdd | €0 10°¢'S0°10'8
BAepng uep
1e1sos ‘IMIouoyHg
‘ueusye}ay vAwpng uep [EISOS
000°000°0SP %00T nava 000°000°1 %001T ueduequradusg ‘[UIOUONH UEUueyeldy
Uep UeBUIquIdg Sueprg ueeuesyerod
1ISeuIprooy | uedejuewiod wep SYUHIY,
O8VIUISIDJ ueqeliqas] uesnuWnIsSg 10°Z°SO"10°8
elepng uep
[e1S0S ‘PuIOUONH
‘aeweyeyadyy
000°000°0SP %001 nva 000°000°T %001 ueSuequaduag VAVANE NVd “TVISOS
uBp UBRUIGUID] | ‘TAIONOME NVNVHV.LEM
Iseuiprooyy NVONVENIADNIAL NVA
2SBIUISIS | NVVNIHINAL WVIDOUL S0°10°'8




1| £Z0zZ unye] yojos uajedngey ynBijod uep esbueg uenjessy uepeg ef1a)] eueouay

efeun], Buisy SueiQ
ueneBluBWI ‘ualijajug

“Guisy Buei( uenejuewag
‘uafijayuy ewres vliay

oooo000e | THLd nva ooopog | oed eureg eloy ‘i | “1uiq ueepedsemay Suepig
s 0 ueepedsemay] Jueprg Ip ueseligay] uesnWINIDJ
TP uespefigay yepunpe ueyeg ueunsniusd | $0'10°¢°90° 108
unsnsi(] duek yeroeq
1p YIuoy Ueuedueuag
BLRS ‘Ueepedsemoy
duepig uBedeqUIa[a3] yeroeq
ISB[ISB,] ‘BIBGON 1P qIJuoy uBUB3UBUDJ
Iejue uese sqIaq ©)19s ‘Ueprdsemay
ueepedsemoy] Fueprg ueedequia[ay
oowoooEr | TS nva ooooo0'T | orted ‘Busy efequo] seyIse, ‘eredoN Jejue
1 [ uep duisy elioy ueseIRQIo] urepedsemay]
edeus], ‘Gusy Suerp ‘Buisy edequuoy
uenejuBwag ‘usfifojuy uep Fursy elioy efeuay,
rureg vlIay ‘urq ‘Buisy Suelp uenwyuewag
ueepedsemay] duepig ‘uafifayug eureg elioy
1p elioy wreidord | ‘i ueepedsemay] uepig 1p
uswinso yejunp el1oy weidold ueunsnAuad | (0" 10°'2 90 10'8
Tersog JIrpuoi
usuedueusdg UEp
[BIsos HIPuol] [eunociseN aeepedsemayy
000°000°088 %001 nva 000°00S'SLT %001 uerue3uBuIg uedejuewmod
ISBJUISII] | WEBUWESYE[OJ UeP STUHI ],
ueyefiqoy uesnWINIdd | 10°Z°90°10°8
IVISOS
HI'TINOH NVNVONVNII
ISVLITISVJA
NVd SV.LI'TVAM
000°000°088 %001 nva 000°00S°SLT % 00T NV.LVONINID
NVd TVNOISVN
[8IS0S HIPuoy NVVAVdSVMAIH
upuBIURUI NYLVHONINAL
2SVJUISID NVHDOAL 90°'10'8

qeioed 1p




-

a¢ | ¢z0z unye] yojos uajednqey ynijod uep esbueg uenjessy) uepeg efiay) eueduay
=~

v1I08 ‘ueepudsemoy]
duepig weedequuay]
ISBUTISE] “BIedoN
Iejue ueseleqiad
ueepedsemay Fuisy
edequia] uep Suisy

yerae(
P H{IFUO)] UrURSUBUD]
vlI0s ‘ueepedsemay|
Sureprg ueedequiaoy
sejsey ‘eredon rejue

wlroy edeuay, ‘Fuisy
Fuel() uenejueUag
‘uafifoju] eureg eliay
‘ur( ueepedsemay]
Fueprg 1p ueyeliqay
ueeuesyead nn{ISUI
Bued Suei( yejunpg

000'000°00¢€ P nva 000°000°86 suelO 0§ el1oy] edeus], ‘Buisy ueseleqId usepedsemoy]
oS Fuelp venejuewd] ‘Guisy edequia]
‘usfifoju] ewreg elioy uep duisy elioy vdeus],
‘u(] ueepedsemoy ‘duisy duel() uBnNEIUBWI]
Fueptg 1p ‘usfipau] eureg eliay]
ISBUTPINOY NNNIBUIN ‘tur ueepedsemay duepig
duek Suelp yepunpe TP ISBUIPIOOY UBBUESYR[O] | +0' 107 90'10'8
et
P ijuoy] ueuedueusad
el10s ‘ueepedsemay]
dueptg ueedequialal] yeroe(
ISejIse,] ‘eredoN 1P Ijuoy ueueduBUad
IejUe UeSBIeqIdd ELIOS ‘ueepedsemoy]
Fuer) ueepedsemay ‘Guisy Fueprg ueedequood]
000'000°001 0S1 nva 000°00§ Buelo 0 edequia| uep Juisy Isejisey ‘eredop Jejue

ueseleqIdd urepRdsemoy]
Buisy efequio]

uep 3uisy elioy] edeus],
‘duisy duel() UBNEBIUBWD]
‘ualipeyu] vuieg vl1ay]

‘i ueepedsemay] 3ueprg
1p ueyeliqay] UeBues B[R]

€0'10'¢'90°'10°8

unsnsi(] suei yeiseq
1p 1juoy] veueduBudy
vlI9s ‘urepedsemay
dueprg ueedequioey
1seISe, ‘eredaN
JeJUE UBSeIRqIad
ueepedsemoy]

‘Juisy efequia|

uep duisy eliay]

qeme(
IP HIJUOY UBUEGURUI]
©Ias ‘ueepedsemay]
Buepig ueedequalay]
ISB)I[ISE,] ‘BIE3oN Iejue
uesejeqidd ueepedsemay]
‘Buisy edequior]

uep Buisy el1ay edeus,




6¢ | €20z unye| xojos uajedngey yijod uep esbueg uenjesay] uepeg efiay euesuay

2107 UNR], 98 JOWON LISePUdULId] | JoqUING

10y /usyednqgeyy
Ll L pdal uswnN} o] He1oed
000°000°00€ A nva 000°00S o weurdud [SeUpIoos] B0y /usrednqey
WnIo ueeguesyeod | yesoeq ueurdwid 1SeUIpIooy]
[ISEH uatunyoq yepunp WTLIO,f UBBUBSHEB[3] | 90" 10'Z'90°10'8
qeraeq
1p Hijuoy] ueuedueusd
®elIes ‘ueepedsemay]
ueesdueqay] yerelog Fueprg ueedequafoy]
uep ey redduny, 1SeN[Ise,] ‘eIedaN Jejue
exoulg ‘ueesdueqoy] uesejeqlad ueepedsemoy]
000000008 | “HOIET ava | ooooooes | CHHOTET ueIMEqUID] “esBueg Buisy eiequio
[} o1 Iperey] ‘eredoN eRg uep Suisy eliay] edeus],
‘uees3uBqoY UBSBME N ‘Buisy 3uei uenBURWS]
1dojoap] duepig ‘uafipoju] eureg elray]
1p uriode[ad uep ur ueepedsemay] dueprg
1Iseneay SuLIclTUON 1p uelode[ad uep isenfeag
nsey ueiode] yepung ‘BULIO)TUO UBBUEBSYE[] | SO 10°Z°90°TO'S
yeroeq
Ip qIjuoy ueuedueusd




BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah memuat program yang
akan dilaksanakan serta pagu indikatif yang diperlukan untuk pencapaiannya.
Rencana kerja dan pendanaan indikatif Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Solok Tahun 2023 dapat dilihat pada table 4.1 berikut.

Tabel 4.1
Rencana Kerja dan Pendanaan

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Solok Tahun 2023

Persentase Pemenuhan Layanan
Kesekretariatan

2. | Persentase Koordinasi Penguatan
Ideologi Pancasila dan Karakter 100 Rp. 1.000.000
Kebangsaan

3. | Persentase Koordinasi Peran Partai
Politik dan Lembaga Pendidikan
melalui Pendidikan Politik dan 100 Rp. 1.012.028.459
Pengembangan Etika serta Budaya
Politik

Persentase Ormas/LSM Aktif 49.84 Rp. 133.000.000

100 Rp. 1.532.8883.351

Persentase Koordinasi Pembinaan
dan Pengembangan Ketahanan, 100 Rp. 1.000.000
Ekonomi, Sosial dan Budaya

6. | Persentase Penanganan Konflik
Sosial

100 Rp. 175.000.000

JUMLAH Rp. 2.855.411.810
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Pemerintah Daerah SKPD merupakan Dokumen
Perencanaan yang akan menjadi pedomen bagi Masing-masing SKPD dalam
melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsinya untuk 1 (satu) tahun ke depan.
Untuk itu dengan telah disusunnya Renja SKPD ini, diharapkan semua pihak
terlibat dalam pengambilan Keputusan Perencanaan Pembangunan berpedoman
dan berpijak kepada Renja ini, sehingga arah pembangunan sesuai dengsn Visi

dan Misi Pemerintah Daerah Kabupaten Solok.

Mengingat akan keterbatasan kemampuan Keuangan Daerah,
adakalanya Rencana Kerja yang sudah tertuang ke dalam Renja SKPD tidak
dapat direalisasikan. Sehingga hasil Renja SKPD perlu dilakukan evaluasi untuk
target capaiannya. Sedangkan untuk kegiatan yang tidak terlaksana bisa
dicarikan sumber pendanaan yang lain seperti dari APBD Pusat, APBD Provinsi
maupun dari pihak swasta. Dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang
tertuang kedalam Renja SKPD, perlu dilakukan koordinasi dan sinergitas antara
pihak-pihak yang terlibat sehingga hasil nya dapat sesuai dengan sasaran. Hal
ini bisa dilakukan melalui rapat kerja bulanan sehingga dapat dijadikan sebagai

monitoring dan evaluasi program dan kegiatan tersebut.

Demikian Rencana Kerja Badan Kesbangpol ini dibuat untuk dijadikan
pedoman bagi seluruh pihak di Lingkungan Badan Kesbangpol Kabupaten
Solok.

Arosuka, September 2022
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

‘ p,
AGUS ROSFAMDPA ,SH,MM
NIP 19650805 199308 1 001
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